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Introducere

Scoala Gimnaziala ”lulian Vesper” Horodnic de Sus, judetul Suceava, este o unitate de invatamant de stat, cu
personalitate juridica, ce scolarizeaza elevi pentru nivelurile de Tnvatamant, prescolar cu program normal si
prelungit, primar si gimnazial. Unitatea are arondate urmatoarele structuri: Gradinita cu Program Normal "Casuta
zanelor” Horodnic de Sus; Scoala Gimnaziald Nr. 2 Horodnic de Sus; Gradinita cu Program Normal ”Alba ca zapada”
Horodnic de Sus; Scoala Gimnaziala Nr. 3 Horodnic de Sus; Gradinita cu Program Normal “"Dumbrava minunatad”
Horodnic de Sus si Gradinita cu Program Prelungit ~Capra cu trei iezi” Horodnic de Sus.

Scoala Gimnaziala ”lulian Vesper” Horodnic de Sus, in baza statului ei in comunitatea locald, a resurselor de care
dispune si a implementarii strategiilor educationale inovative, urmareste sa ofere educatie de calitate tuturor
elevilor pentru indeplinirea obiectivelor educationale. Suntem o unitate de Tnvatamant in continua dezvoltare si o
organizatie care Tnvata, intotdeauna urmarind principalul obiectiv — educatia de calitate a elevilor.

Obiectivele strategice ale unitatii sunt trasate pe trei directii: imbunatatirea participarii la educatie, imbunatatirea
rezultatelor invatarii si iImbunatatirea starii de bine.

La nivel local, Primaria si Consiliul Local Horodnic de Sus isi asuma sustinerea scolii si a beneficiarilor sai.
Responsabilitatea sustinerii educatiei din comunitatea locald este vizibila prin toate programele si proiectele de
dezvoltare a infrastructurii scolare si cele sociale Tncepand cu 2017 si pana in prezent, astfel, institutia scolara si-a
intarit statutul In comunitatea locala.

I. Management institutional
1.1. Conducerea unitatii

A. Consiliul de administratie: Decizia nr. 63 din 15.11.2024

Nr. crt. Membri

Scripcariu Gheorghe Ciprian, director - presedinte

Sfichi Viorica Daniela, cadru didactic — membru

Pomohaci Alina Mihaela, cadru didactic — membru

Colibaba Oana Andreia, cadru didactic— membru

Stefaroi Lidia Aurelia, cadru didactic — membru

Popescu Alexandra, reprezentant al parintilor — membru

Badilita Alexandra, reprezentant al parintilor — membru

Rotar Anca, reprezentant al parintilor — membru

O N[O UVN|HA_ W N

Luta Valentin Petrica, Primar — membru

[y
o

Medrihan Lenuta, reprezentant Consiliul Local — membru

[y
[N

Florea Elena, reprezentant Consiliul Local — membru

- prof. Andrei Liliana Viorica, lider sindical — observator
- prof. Popescu Nicoleta — secretar C.A.

B. Director:
Decizia I1S) Suceava nr. 1049 din 04.04.2022, Director, prof. Scripcariu Gheorghe Cipria



1.2. Reteaua scolara:

e Conform, HCL Horodnic de Sus, nr. 3 din 30.01.2024.

Scoala Gimnaziala "lulian Vesper” Horodnic de Sus
Unitatea cu Adresa: str. Alexandru cel Bun, nr. 114, cod postal 727305, Horodnic de Sus, judetul
personalitate juridica: Suceava, Tel/Fax: 0230 415 109
E-mail: horodnicsus1@yahoo.com
CIF: 16221458
COD Sirues: 688979
COD SIIIR: 3361102755
CONT TREZORERIA Radauti RO41TREZ24A650401200130X
Forma de finantare: buget
Forma de proprietate: publica, de stat
Forma de fnvatamant: scoala gimnaziald, cursuri cu frecventd — invatamant
obligatoriu
Site-ul scolii: www.scoalahorodnicsus.ro
Actul de infiintare al unitatii de fnvatamant: HCL Horodnic de Sus, Nr. 38 din
31.08.2005

1. Gradinita cu Program Normal ”"Casuta zanelor” Horodnic de Sus;
Unitati arondate: 2. Scoala Gimnaziala Nr. 2 Horodnic de Sus;

3. Gradinita cu Program Normal ”Alba ca zapada” Horodnic de Sus;

4. Scoala Gimnaziala Nr. 3 Horodnic de Sus;

5. Gradinita cu Program Normal “Dumbrava minunata” Horodnic de Sus;

6. Gradinita cu Program Prelungit ~Capra cu trei iezi” Horodnic de Sus.

I.3. Programul si schema orara

e Schema orara pentru anul scolar 2024-2025, a fost aprobata in sedinta CA. 02.09.2024, inregistrat cu nr. 1706 din
02.09.2024.

e Programul de functionare al unitatilor:
- Pentru schimbul 1, activitatea unitatii incepe la ora: 8:00 si se incheie la ora: 12:50/13:50/14:50

- Pentru schimbul 2, activitatea unitatii incepe la ora: 12:00/13:00 si se incheie la ora: 15:30/16:30

- Programul la Tnv. prescolar: intre 5 si 35 minute, dureaza o activitate, in functie de varsta prescolarilor, nivelul

grupei (maxim 35 minute la grupa mare);

- Programul |a inv. primar: 45 minute ora de curs si 15 minute pauza dupa fiecare ora de curs si o pauza mare de 20

minute dupa cea de-a doua ora de curs;

- Programul la Tnv. gimnazial: 50 minute orade curs si 10 minute, dupa fiecare ora si cu o pauza mare de 20 minute

dupa cea de-a doua ora de curs.
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SCOALA GIMNAZIALA NR.1
HORODNIC DE SUS CP-VIII

8,00 8,50

SCOALA GIMNAZIALA NR.2
HORODNIC DE SUS  V-VIIL

8,00 — 8,50

SCOALA GIMNAZIALA NR.3
HORODNIC DE SUS CP-VIII

8,00 - 8,50

9,00 — 9,50

9,00 — 9,50

9,00 - 9,50

10,00 - 10,50

10,00 — 10,50

10,00 — 10,50

11,00 - 11,50

11,00 — 11,50

11,00 — 11,50

12,00 - 12,50

12,00 — 12,50

12,00 — 12,50

13,00 - 13,50

13,00 — 13,50

13,00 — 13,50

14,00 — 14,50

14,00 — 14,50

14,00 — 14,50

SCOAL:& GIMNAZIATLA JULIAN VESPER” gCOALA GIMNAZIALA NR.2 _SCOALA GIMNAZIALA NR.3
HORODNIC DE SUS HORODNIC DE SUS HORODNIC DE sSUS

13,00 - 13,45 13,00 — 13,45 12,00 — 12,45

13,55 — 14,40 13,55 — 14,40 12,55 — 13,40

14,50 - 15,35 14,50 - 15,35 : 13,50 - 14,35

15,45 16,30 15,45 - 16,30 47 14,45 - 15,30

I.4. Organizarea si desfasurarea activitatii manageriale a Directorului

- Respectarea legislatiei in vigoare si a politicilor educationale MEC si a directivelor I1S) Suceava;
- Coordonarea activitatii educationale pentru toate nivelurile de Tnvatamant: prescolar, primar si gimnazial;

o Intocmirea/revizuirea documentelor de prognoza si de diagnozi:
- Proiectul de Dezvoltare Institutionala (2021-2025);

- Planul Managerial 2024-2025;

- Revizuirea Regulamentului de Organizare si Functionare a SGIVHdS;
- Revizuirea Regulamentului Intern;

- Programul de dezvoltare a SCMI.

- RAEI (2023-2024);

- Statul de functii (2024-2025);

- Planul de scolarizare 2024 — 2025;

- Oferta educationala 2023-2024;

- Organigrama unitatii;

- Schema orara (2024-2025);

- Planul de incadrare cu personal didactic (2024-2025);

- Intocmirea bugetului impreuna cu administratorul financiar si aprobarea in CA.
- Intomcirea de proceduri operationale.




e Alte activitati:

- Numirea dirigintilor a comisiilor metodice si a comisiilor de lucru, precum si atribuirea de diferite atributii
personalului didactic;

- Gestionare a resurselor umane, materiale si financiare;

- S-au realizat sedinte ale: Consiliului Profesoral, Consiliului de Administratie, Asociatia de parinti, Consiliul Scolar al
Elevilor, sedinte cu parintii pe clase etc.;

- implementarea catalogului electronic prin contract cu SC Royal Bit Brasov;

- Achizitia de servicii pentru gestionarea paginii web a scolii contract Magic Vision Horodnic de Sus;

- Peste 50 de asistente efectuate de director la orele de curs.

- Organizarea programului local "Masa calda pentru elevi”, impreuna cu CL si Primaria Horodnic de Sus, precum si cu
SC ”"HDS Casuta cu bucate” Horodnic de Sus.

e incheierea de parteneriate/protocoale cu diferite institutii locale si judetene, publice sau private :

- Asociatia de parinti ”lulian Vesper” Horodnic de Sus ;

- Cabinet individual medic de familie dr. lacob Puiu Virgil ;

- Parohia ”Sf. Dumitru” Horodnic de Sus ;

- Sectia 3 Politie Rurala Marginea, Postul de Politie Horodnic de Sus ;

- Biroul de Siguranta Scolara Suceava

- CCD Suceava in cadrul Festivalului concurs ,,CDIdei in carti”

- Scoala Gimnaziald NR.2 Hunedoara in cadrul proiectului judetean de ecologie ,,Ocrotirea Mediului, o sansa pentru
generatiile viitoare”

- Scoala Gimnaziala NR.3 Marginea in cadrul proiectului SNAC,, DAR CU SUFLET SI RATIUNE”

- Scoala Gimnaziald Fratautii Vechi Tn cadrul concursului judetean ,, Spirit si traditie”, concurs avizat inclus in
C.P.E.E.J., 2025, pozitia 5.

- Clubul Copiilor Radauti Tn vederea dezvoltarii aptitudinilor culturale, sociale si ecologice ale copiilor.

- Sc. Gimn. ,,Prof. Univ. Dr. Nichita Adaniloaiei”, Saru Dornei cu scopul organizarii si desfasurarii de activitati
extrascolare.

I. 5. Proiecte si programe implementate cu finantare

Proiecte Scurta descriere

® "Scolarizarea si integrarea in comunitatea | - Perioada de implementare: 2022-2025;
scolara a elevilor din nivelul gimnazial si | - Valoarea proiectului: 840.871,00 RON;

asigurarea starii de bine” Cod proiect: F-PNRAS-1- | - Grup tinta: elevii din nivelul gimnazial si cadrele
2022-2587. Schema de Granturi din cadrul | didactice;
Programului National pentru Reducerea | - Activitati si achizitia de bunuri si servicii pentru

Abandonului  Scolar  Proiect finantat prin | reducerea absenteismului si diminuarea riscului de
Componenta C15 - Educatie a Planului National de | abandon scolar; crearea unui climat educational
Redresare si Rezilientd in Romania pozitiv si incluziv in clase si Tn scoald; digitalizarea
procesului educational.

e Programul de finantare din fontul pentru mediu | - Perioada de implementare: oct-noe. 2024

a activitatilor cuprinse in Programul “Saptamana | - Valoarea proiectului: 27 208 lei

Verde”, activitatea, “Amenajarea spatiului verde | - Grup tinta: elevii si prescolarii de la unitatile scolare
al scolii”. din comuna Horodnic de Sus;

- Activitati: achizitia si construirea de miniparcuri la
fiecare unitate arondatd, constand in: 16 banci, 25
arbori ornamentali, 25 plante perene.

5




e "Amenajarea a trei locuri de joaca pentru
prescolari si elevii din invatamantul primar,,
proiect sponsorizat de EGGER Radauti.

- Perioada de implementare: noe. 2024 — dec. 2025

- Valoarea proiectului: 55 000 lei

- Grup tinta: prescolarii si elevii din inv. primar

- Activitati: construirea a trei locuri de joaca la cele
trei gradinite.

1.6. Organisme functionale la nivelul unitatii

e Comisii cu caracter permanent:

1. Comisia pentru curriculum — Prelipcean Rodica

2. Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC) — Avadanei Emilia Cristina

3. Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta - Teleagd lon

4. Comisia pentru controlul managerial intern — Grosu Mariana
5. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in mediul scolar si
promovarea interculturalitatii — coord. Sfichi Viorica Daniela

6. Comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica — Lutia Ana

e Comisii ocazionale si temporare, responsabilitati cadre didactice (vezi Anexele prezentului raport).

e Coordonatori unitati arondate:

1. Gradinita cu Program Normal ”"Casuta zanelor” Horodnic de Sus — Pomohaci Alina Mihaela

2. Gradinita cu Program Normal ”Alba ca zapada” Horodnic de Sus; - Ciobaniuc Adina

3. Scoala Gimnaziala Nr. 3 si GPN Dumbrava minunatd” Horodnic de Sus — Bocicu Dana Maria

4. Gradinita cu Program Prelungit ~Capra cu trei iezi” Horodnic de Sus — Nitu Maria

5. Scoala Gimnaziald Nr. 2 Horodnic de Sus — Bizgan Diana Loredana




Il. Resurse umane

II.1. Formatiuni de studiu si efective de elevi la finalul anului scolar 2024-2025

Unitatea Clasa Nr. elevi

P 16

| 17

I 27

1 25

Scoala Gimnaziala v 30
“lulian Vesper” total elevi I-IV 115
\ 18

197 elevi TOTAL VI 21
Vil 19

VIl 24

total elevi V-VIII 82

GPN MICA 15
”Casuta zanelor” MIJL 15
51 prescolari TOTAL MARE 21
total 51

GPN MICA 22

”Alba ca zapada” MIJL 26
129 prescolari TOTAL MARE 30
total 78

PREG 28

1A 17

IB 15

A 20

Scoala 1B 17
Gimnaziala " 28

Nr. 2 v 24
total elevi I-IV 149

239 elevi TOTAL v 24
\'i! 17

VIiI 26

VIl 23

total elevi V-VIII 90

PREG 12

1+111 12

Il 14

Scoala \Y; 10
Gimnaziala Nr. 3 total elevi I-IV 48
\% 12

98 elevi TOTAL VI 17
ViI 12

VIl 9

total elevi V-VIII 50

GPN ”"Dumbava minunata” MIXTA 27
GPP GR. MARE 21
"Capra cu trei iezi” GR.MIJL 15
61 prescolari GR. MICA 24
total 60

10 — grupe 216 — prescolari

7 unitati
(1 pj + 6 structuri)

16 — clase primar
12 — clase gimnaziu

38 formatiuni

312 - elevi primar
222 — elevi gimnaziu

750 elevi si prescolari




11.2. Personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

Nivelul de Numar cadre Nr. Nr. Grad didactic
invatamant la care didactice titulari suplinitori
preda
necalif. deb. def. Il |
Tnvatdmant prescolar 13 8 0 5 2
Tnvatdmant primar 16 14 0 2 4
Tnvatdmant gimnazial 30 22 8 0 2 10 8 10
Total 59 44 15 1 9 18 14 18
Procente 100% 74,57 % 25,42% 1,69% 15,25% | 30,50% | 23,72% | 30,50%
Normare
Categorie personal Numar norme
Didactic 52,35
Auxiliar 3
Nedidactic 10
Total 65,35

o Alte date: 40 cadre didactice navetiste (67,79%).

lll. Resurse materiale si financiare

11l.1. Baza materiala

e 5 Cladiri — 34 sali de clasa (din care, 10 de gradinita)

® 25 table interactive in sdlile de clasa primar si gimnazial

e 13 table smart interactive

® tablete elevi

® 2 cabinet TIC (50 desktop-uri)

e 51 videoproiectoare cu ecrane proiectie

® 3 biblioteci scolare

e 50 laptopuri pentru cadrele didactice

e 1 sala de conferinta

e 8 desktopuri pentru spatiile administrative

® 5 sisteme control acces in cladiri

® 18 copiatoare multifunctionale

e 2 sili de sport (suparafata sald, 400 m?)

® Internet cablu/wifi Tn 5 cladiri

® 2 terenuri de sport cu suprafata sintetica

e Materiale didactice pe nivel de inv. si disciplina

111.2. Resurse financiare

A. Anul bugetar 2024:

Forma buget Detaliere Sume
Cheltuilei de personal 8 727 496 lei
I. Bugetul de stat Asistenta sociala 450 lei
Fond de handicap 96 000 lei
Dobazi 3595 lei
Finanatare program national ”"Saptamana verde” 27 208 lei
Cheltuilei de personal Naveta personalului didactic 84 000 lei
Il. Buget local Bunuri si servicii Sume repartizate din TVA 670911 lei
Sume repartizate din bugetul local 84 000 lei
Asistenta sociala CES 42 994

B. Burse si alte forme de sprijin financiar pentru

elevi, anul 2024-2025:
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Denumire

Numar de elevi beneficiari

Bursa de merit 42

Bursa de ajutor social 410

Tichete sociale prescolari 37

Tichete educationale pe suport electronic 500 lei 511

IV. Situatia scolara

IV.1. Situatia scolara pe unitatile de invatamant si la nivelul claselor 2023-2024

1. Situatia scolara pe unitatile de invatamant si la nivelul claselor:

SCOALA NIVELUL DE NR ELEVI PROCENT
INVATAMANT PROMOVATI
Scoala Gimnaziala ”lulian Vesper” primar 115 100 %
Horodnic de Sus gimnazial 82 100 %
Scoala Gimnaziala Nr. 2 primar 149 99,32 %
Horodnic de Sus gimnazial 90 95,55 %
Scoala Gimnaziala Nr. 3 primar 48 100 %
Horodnic de Sus gimnazial 50 98 %
TOTAL PRIMAR SI GIMNAZIAL 534 98,87 %
2. Coriginti: 7 (3 au promovat, 4 neprezentati)
3. Elevirepetenti: 6 elevi
4. Elevi cu situatia neincheiatd/abandon: 5 elevi cu situatia scolara neincheiata
5. Absenteism:
Unitatea de invatamant Nivelul de Absente Total
invatamant nemotivate absente
Scoala Gimn. ”lulian Vesper” Primar 62 1232
Horodnic de Sus Gimnazial 128 2617
Scoala Gimn. Nr. 2 Primar 2329 3913
Horodnic de Sus Gimnazial 2339 4499
Scoala Gimn. Nr. 3 Primar 470 759
Horodnic de Sus Gimnazial 2630 3859
GPN 1 Horodnic de Sus Prescolar 316
GPN 2 Horodnic de Sus Prescolar 1555
GPN 3 Horodnic de Sus Prescolar 1248
GPP Horodnic de Sus Prescolar 413
Total 11490 16879




IV.2. Alte date statistice privind elevii

e Elevi cu note scazute la purtare: 28 elevi (din care, 7 elevi la inv primar, 21 elevi la gimnaziu)
® Elevi cu Cerinte Educationale Speciale (CES): 10 elevi (1 inv prescolar, 8 inv primar, 1 inv. Gimnazial)

e Elevi de etnie roma (nedeclarati): aproximativ 100 elevi
e Elevi din familii monoparentale: 23 elevi

e Religia elevilor, nivelurile primar si gimanzial: 385 ortodocsi, 144 penticostali, 5 alte religii.

o Rezultate Examenul — Evaluarea Nationala clasa a Vlll-a:
1. Proba — Limba romana:

= i =l 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
LRO S G| 5 £l 5 85 © 10
€ S|l 8 € | E 301,99 (2,99 | 3,99 [ 4,99 | 599 [6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99
S w5 ¢/ 5 =5 8
2 £|12 a2 92 o
Total: 53 49 0 49 0 0 3 4 8 8 9 13 4 0
Sex
. 31 29 |0 29 |0 0 2 1 4 4 4 10 |4 0
feminin:
Sex
. 22 20 0 20 0 0 1 3 4 4 5 3 0 0
masculin:
Procentul notelor peste 5-85,71 %
2. Proba — Matematica:
‘= F= = 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
MATE S G 5|5 85 © 10
€5l g 8 € | E 31,99 (2,99 | 3,99 | 4,99 | 599 [ 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99
S @/ 3 ¢/ 5 £/ 5 S
2 £ 2 a2 @Bl2 v
Total: 53 49 0 49 0 0 8 8 11 12 9 1 0 0
Sex
L. 31 29 0 29 0 0 5 5 6 8 4 1 0 0
feminin:
Sex
. 22 20 0 20 0 0 3 3 5 4 5 0 0 0
masculin:
Procentul notelor peste 5 -67,34 %
3. Media generala:
= =] = 1- 2- 3- 4- 5- 6- 7- 8- 9-
MEDII G 5|5 85 ®© 10
€ 5| € S| € €| E 301,99 | 2,99 | 3,9 (4,99 | 599 6,99 | 7,99 | 8,99 | 9,99
S o 3 (5 £/ 5 €
2 £ 2 a2 9|2 o
Total: 53 49 0 49 0 0 1 10 11 8 14 4 1 0
Sex
L 31 29 0 29 0 0 1 5 6 4 9 3 1 0
feminin:
Sex
. 22 20 0 20 0 0 0 5 5 4 5 1 0 0
masculin:

Procentul mediilor peste 5 - 77,55

10




IV.4. Traseul educational al absolventilor clasei a VllI-a, 2025

Total inscrisi clasa VIII: 56 elevi (24 — scoala pj; 23 — scoala nr.2; 9 — scoala nr.3)

Din care: promovati 53, 2 corigenti, 1 repetent (plecat in strainatate)
nscrisi EN: 53, din care prezenti 49 (92,45%)

Continua studiile: 53 (94,64%)

Nu continua studiile: 2 (3,57%)

Nr. crt. Unitatea de invatamant Nr. elevi admisi la Nr. elevi inscrisi la
inv. liceal inv. profesional

1 C.N. "Eudoxiu Hurmuzachi” 4 -

2 CT "Regele Ferdinand” Radauti 5 2

3 C. A. ”Andronic Motrescu” Radauti 20 12

4 LT ”lon Nistor” Vicovu de Sus 4

5 LT "Vasile Gherasim” Marginea - 4

6 CAN ”Octav Bancild” lasi 1 -

7 LT ”"Filadelfia” Suceava 1 -

TOTAL 53 35 (66%) 18 (34%)

V. Implementarea curriculumului

Activitatea curriculara s-a desfasurat la cele trei niveluri de invatamant prescolar, primar si gimnazial, conform

Curriculumui National si CDS aprobat, cu modificarile legislative din anul scolar 2024-2025. Au fost implementare 12
CDS-uri la clasele V-VIIL.

e 6 o o o o o >

VI. Activitatea extracurriculara

. Date din Oferta educationala:

Revista scolii “Cheia reusitei scolare” (premiata, locul Il la nivel judetean);
Clubul scolar de badminton ”"Bucovina” Horodnic de Sus;

Curriculum la decizia scolii care raspunde nevoilor educationale ale elevilor;
Corul de elevi “Lumina lina”;

Participari si premii obtinute la diverse concursuri scolare;

Curriculum la decizia scolii ce raspunde nevoilor elevilor;

Implicare in programe si campanii educative la nivel local, judetean si national;

Concursuri scolare. Au fost inregistrate peste 460 premii si mentiuni la urmatoarele concursuri:

"Eminescu si Creanga - doi prieteni buni" - concurs interscolar de creatie plastica,

"Penelul fermecat" - concurs national

”"Vreme trece, vreme vine”-Festival Concurs

Biologie, Concursul National "“George Emil Palade”, etapa judeteana (ISJ Suceava);

Concursul de matematica ,,Ciprian Foias - For Life - impreund ddm viata invatarii - concurs judetean,
Concursul National ,,Micii exploratori” - concurs judetean,

Festivalul National Concurs "CDldei din carti”, (CCD Sibiu, CCD Suceava);

Olimpiada de Limba engleza, faza locala si judeteana;

Cangurul lingvistic, Limba engleza;

Comper CLR - etapa judeteana, Comper MEM - etapa judeteana, Comper CLR - etapa nationala.
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e Festivalul " Bucovina - traditie, cultura, spiritualitate" - concurs regional

e Istorie, Concursul judetean ”Clio” (I1SJ Suceava);

e "Obiceiuri de iarna in imaginatia copiilor"- concurs interjudetean,

e "Vocea copilariei"-festival judetean,

e "Fii creativ! Magia florilor" - concurs judetean,

e "Qwan ki do" - campionatul national,

e " (Creativis"- concurs judetean de performanta scolara,

e "Excelsior" - concurs regional,

e "Comunicare.ortografie.ro"- concurs national,

e "Fii InteligenT la matematica"- concurs national,

e Concursul Judetean de Chimie REACTO;

e Concursul ZIRCON - competitie scolara internationala

e Concursul judetean de creatie artistico-plastica “Carnavalul primaverii”,

e Concursul interjudetean de ecologie si protectie a mediului ,,Sa Tnvatam de la cei mici!”,

e Concursul regional ,,Copilaria — Regatul fericirii”, ,,Micii olimpici”

e Simpozion-concurs ,,Datinile la romani”,

e Festivalul ,, Bucovina -Traditie, cultura si spiritualitate”

e Bebras, international. Concursul de Informatica si Gandire Computationala "Bebras Challenge Romania” (ECDL
Romania, M.E.).

e Concursul judetean de creatie artistico-plastica “Concursul regional ,,Copilaria — Regatul fericirii”

e  Festivalul concurs "Voinicelul”,

e Concursul ,,Micul istet”,

e Concursul ”Star Kids. Micii olimpici”, Tnv. prescolar si primar (Editura ”Star Kids”);

e, Exploratoriin timp si spatiu”-concurs judetean

e Fiiinteligent, nu violent!”-concurs judetean de desene

e , Crestem sanatos ”-concurs judetean editia a IV-a

e ,, Spirit si traditie”-concurs judetean

e ,,Pe plaiuri mioritice ”-concurs regional

e, Eroii mediului”-concurs judetean

e , Ocrotirea mediului, o sansa pentru generatiile viitoare”-concurs judetean

e , Pastele-obiceiuri si traditii”-concurs national, C.P.E.E.N.I. pozitia 294

e Concursul de reviste scolare, ISJ Suceava.

C. Activitati extrascolare:
- Campania R.E.S.P.E.C.T. (ISJ Suceava);
- Proiectul “Dar din dar se face rai!”, Voluntariat si Educatie” Strategia Nationala de Actiune Comunitara (SNAC);

- Ziua Scolii Gimnaziale ”lulian Vesper” Horodnic de Sus — 22 noiembrie;

- ,Cupa absolventului”, fotbal, elevii claselor a Vlll-a si cadre didactice (catedra de Educatie fizica si sport);
- Proiect educational social ,,GENERATIA ANTI-BULLYING”

- ,,PRIETENIE, VOLUNTARIAT SI IMPLICARE PENTRU FIECARE” -proiect de responsabilizare sociala

- ROMANIE, COLT DE RAI-proiect regional

- PLANETA VERDE-EROIlI MEDIULUI-proiect judetean

- EDUCATIA-CHEIA VIITORULUI-proiect educational judetean

- CLASE FARA BULLYING-proiect de responsabilizare social3

- COMOARA ASCUNSA DIN CARTI-proiect educational

- SANATATE DE LA TOATE-proiect educational
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VII. Activitatea colectivelor de catedra, comisiilor metodice
si compartimentelor

e Comisia pentru curriculum

- au fost intocmite documentele curriculare: planificari, comenzi de manuale etc.

- cadrele didactice au participat la consfaturile anuale si la cercurile metodice;

- au fost alese 12 CDS-uri pentru anul scolar 2024-2025

e Comisia de evaluare si asigurare a calitatii (CEAC)

- intocmirea dosarului comisiei;

- realizarea RAEI 2023-2024;

- Intocmirea dosarului privind evaluarea pentru emiterea autorizatiei provizorii pentru nivelul prescolar cu program

prelungit.

e Comisia de securitate si sdnatate in munca si pentru situatii de urgenta

- a fost instruit personalul si au fost completate fisele ISU si SSM

e Comisia pentru controlul managerial intern

e Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii in

mediul scolar si promovarea interculturalitatii

- au fost realizate campanii antibullyng.

e Formare continua si echivalari

- 21 cadre didactice au sustinut inspectii in vederea participarii la examenele de definitivat si grade didactice, dupa

cum urmeaza: 6 definitivat; 11 gradul Il, 4 gradul | (din care una speciald).

- cursuri de formare: 8 profesori participanti plus secretara.

e Biblioteca: - achizitia de rafturi noi la biblioteca scolii pj.;
- responsabilii celor trei biblioteci s-au Tngrijit fara remuneratie de buna functionare a acestora;
- toti elevii au fisa la biblioteca.

VIIl. Relatia cu comunitatea si partenerii educationali

Scoala Gimnaziala ”lulian Vesper” Horodnic de Sus are o relatie foarte buna cu toti parteneri educationali din
comunitate si din judet, fapt demonstrat de parteneriatele incheiate si activitatile comune desfasurate.
Asociatia de péarinti ”lulian Vesper” a incheiat un contract cu I.I. COROAMA ADRIANA NICOLETA pentru asigurarea
meselor zilnice ale prescolarilor de la GPP in sistem catering.

Organizarea programului local, inedit la nivel judetean, "Masa calda pentru elevi”, impreuna cu CL si Primaria

Horodnic de Sus, precum si cu SC ”"HDS Casuta cu bucate” Horodnic de Sus.

A primit o sponsorizare Egger Radauti constand in trei locuri de joaca (la fiecare gradinita cate unul).

Primaria si Consiliul local sprijind unitatile scolare din localitate, fapt subliniat prin investitiile din ultimii 7 ani. Tn
toamna anului 2025 finalizandu-se reabilitatea scolii din centru prin programul PNRR pentru cesterea eficientei
energetice, investitie dublata din bugetul local pentru modernizarea si a spatiilor interioare.
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IX. Analiza SWOT

Curriculum

Puncte tari

Puncte slabe

- fiecare programa scolard, de la fiecare nivel de

fnvatamant urmareste  dezvoltarea  seturilor
specifice de competente;
- fiecare disciplinad are manuale digitale interactive

ce pot fi folosite la ore.

- programele scolare acorda prea mult spatiu
pentru achizitia de informatii /continut stintific

- programele scolare nu au sau au prea putin si un
caracter practice.

Oportunitati

Amenintari

- actualizarea programelor cu accent pe gandirea
critica si creativitatea elevilor;

- implicarea Tn mai multe activitati extracurriculare;
- CDS-uri attractive pentru elevi;

- utilizarea noilor tehnologii si metode didactice.

sunt sincronizate/

programele scolare nu
actualizate cu interesele elevilor si a societatii in
general;

- lipsa cadrelor didactice calificate la disciplinele:

Fizica, Chimie, TIC.

Resurse umane

Puncte tari

Puncte slabe

- stabilitatea pe post a cadrelor didactice;

- vocatia si dorinta de adaptare la nou a majoritatii
cadrelor didactice, face sa se mai inlature din
problemele cu care se confrunta educatia si scoala
in general.

- motivatia slaba a actorilor implicati in educatie:
elevi, cadre, parinti;

- atitudine refractara si inertie la introducerea unor
elemente noi in educatie.

Oportunitati

Amenintari

- obtinerea de rezultate educationale bune va
conduce la increderea si respectul beneficiarilor
secundari si tertiari fata de cadrele didactice.

- decaderea rolului profesorului in societate.

Resurse materiale si financiare

Puncte tari

Puncte slabe

- spatiilor scolare au cele necesare desfasurarii
optime a activitatii didactice;

- investitiile in spatiile de recreere pentru elevi,

- programul local “Masa calda pentru elevi”.

- manualele vin n scoala cu intarziere;

Oportunitati

Amenintari

- cresterea spatiilor scolare cu sali de clasa si de
sport;
- transportul scolar pentru unitatea SGSCM.

- uzura si deteriorarea mijloacelor IT.

Relatiile cu comunitatea si activitatea educativa

Puncte tari

Puncte slabe

- colaborari cu institutiile locale si Asociatia de
parinti “lulian Vesper”;
- promovarea vietii scolii prin pagina web.

familii vulnerabile social, dezinteresate de

activitatea copiilor la scoald, lipsa unor activitati
comune scoala — parinti.

Oportunitati

Amenintari

- aplicarea pentru programul european ERASMUS+
KA 210 la scara mica, cu statut de parter;

- elevi care nu vor sa frecventeze sau sa continue
studiile.
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Concluzii

e Urmarirea rezultatelor educationale ale fiecarui elev si interventia promta acolo unde se constata diverse
probleme;

® Se remarca necesitatea unui numar mare de asistente la ore efectuate de catre director in vederea monitorizarii
implementarii curriculumului axat pe competente;

o insusirea noutatilor legislative de citre intreg corpul profesoral si dezvoltarea culturii organizationale;

e Dezvoltarea unei strategii manageriale pentru motivarea suplimentara a elevilor exemple: acordarea de
diploma/premii speciale de catre director, diriginti si profesori pentru elevii: cu rezultate foarte bune la anumite
discipline, pentru frecventa, participarea la anumite activitati, etc.; activitati extrascolare: manifestari, “Ziua scolii”,
participarea la redactarea revistei scolii;

e intirirea parteneriatului dintre scoal3 si beneficiarii secundari si tertiari, cresterea vizibilitatii scolii in comunitate;

® Reorganizarea retelei scolare in comuna Horodnic de Sus conform cu noua realitate sociald, educationala si
legislativa.

La Tntocmirea acestui raport s-au folosit documentele interne, statistici diverse adrese/note IS) Suceava si
Primaria Horodnic de Sus, analizele din cadrul CP si CA al scolii s.a.
Prezentul raport va fi dezbatut in Consiliul profesoral si aprobat in Consiliul de administratie al unitatii. Raportul va
fi publicat pe site-ul unitatii.

Director,
Prof. Scripcariu Gheorghe Ciprian
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